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SEGRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
TRANSMILENIO S.A.

RESOLUCION Ne, 0 3 8
( 15ENE20 )

Por medio de la cual se integra el Comité de Conciliacion de TRANSMILENIO S.A. y se dictan otras
disposiciones

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO
TRANSMILENIO S.A.

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial por lo dispuesto en el Decreto Nacional
1069 de 2015, el art. 2, Decreto Nacional 1167 de 20169 y el Decreto Distrital 839 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién 328 del diecisiete (17) de junio del afio 2014 expedida por el Gerente
General de TRANSMILENIO S.A. se cre6 e integr6 el Comité de Conciliacion de TRANSMILENIO
S.A.

Que mediante Acuerdo 007 del 9 de noviembre del afio 2017 de la Junta Directiva de la EMPRESA
DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A. se modificé la Estructura
Organizacional y las funciones de las dependencias de la Entidad.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto Nacional 1069 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto Nacional 1167 de 2016, establece la integracion de los Comités de Conciliacion.

Que se hace necesario adecuar la integracion del Comité de Conciliacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto Nacional 1069 de 2015, el cual fue modificado por
el articulo 2 del Decreto Nacional 1167 de 2016, y la actual Estructura Organizacional y funciones de
las dependencias de la Entidad. '

Que el articulo 2° del Decreto Distrital 839 de 2018 “Por medio del cual se establecen lineamientos en
materia de conciliacion y Comités de Conciliacion en el Distrito Capital”, establece:

CAPITULO IT
SOBRE LOS COMITES DE CONCILIACION

Articulo 2. Conformacion. Es obligatorio para las entidades y organismos del
Distrito Capital conformar, mediante acto administrativo, un Comité de Conciliacion
que deberd estar integrado de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.4.3.1.2.3 del
Decreto Nacional 1069 de 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto Nacional
1167 de 2016 o aquellas normas que lo modifiquen o sustituyan de la siguiente
forma:
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El Comité de Conciliacion estard conformado por los siguientes funcionarios,
quienes concurrirdn con voz y voto y serdn miembros permanentes.

1. El jefe, director, gerente, presidente o representante legal del ente respectivo o su
delegado, quien lo preside.

2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

3. El jefe de la oficina juridica o de la dependencia que tenga a su cargo la defensa
de los intereses litigiosos de la entidad.

4. Dos (2) funcionarios de direccion o de confianza que se designen conforme a la
estructura orgdnica de cada ente.

Pardgrafo 1. Concurrirdn solo con derecho a voz los funcionarios que por Su
condicion jerdrquica y funcional deban asistir segun el caso concreto, el apoderado
que represente los intereses del ente distrital en cada proceso, el Jefe de la Oficina
de Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

Pardgrafo 2. Adicional a lo previsto en la norma citada en el presente articulo,
los Comités de Conciliacién del Distrito Capital podrdn también invitar a sus
sesiones, con voz, pero sin voto, al Director Distrital de Defensa Judicial y
Prevencion del Dario Antijuridico de la Secretaria Juridica Distrital, para que éste
y/o su delegado, preste la colaboracion y asesoria pertinente, relacionadas con la
prevencion del dafio antijuridico y/o acciones o politicas de defensa judicial.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: El Comité de Conciliacion de la EMPRESA DE TRANSPORTE DEL
TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A. estara conformado por los (las) siguientes funcionarios
(as), quienes concurriran con voz y voto y seran sus integrantes permanentes:

1 El (la) Representante Legal o su delegado (a) que es el (la) Subgerente (a) General
~ (quien lo presidira).

2. El (la) Subgerente Juridico (a).
3. El (1a) Subgerente Econdmico (a).

4. El (a) Subgerente Técnico (a) y de Servicios.
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5. El (la) Director (a) Técnico (a) de Buses.

6. El (1a) Director (a) Corporativo (a).

7. El (la) Director (a) Técnico (a) de BRT.

La asistencia al Comité de Conciliacion es obligatoria e indelegable de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1167 de
2016, excepto para el caso del (la) Gerente General, quien la ha delegado en el (la) Subgerente
General, y para el (la) funcionario (a) que ejerza el cargo de Subgerente Juridico (a).

Paragrafo 1°. En los términos de la Directiva 002 de 2017 de la Secretaria Juridica Distrital, en el
evento de delegacion de la participacién en el Comité de Conciliacion, esta se debera efectuar en
funcionarios diferentes a los miembros del Comité, con el objeto de mantener la pluralidad en las
decisiones que se pretendan adoptar.

Paragrafo 2°. Los (las) funcionarios (as) previstos (as) en los numerales 6 y 7 son aquellos de
direccién y de confianza designados por el/la Representante Legal de la Entidad, segun lo previsto en
el numeral 4° del Articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 1167 de 2016.

Paragrafo 3°. Podra ser invitado el (la) funcionario (a) que por su condicion jerarquica y funcional
deba asistir segiin el caso concreto que sea materia de estudio o de analisis en la respectiva sesion.

Paragrafo 4°. En el evento en que el (la) Presidente (a) del Comité deba ausentarse durante el curso de
la sesidn o por razones del servicio le sea imposible asistir a la misma, la Presidencia del Comite sera
ocupada por el (la) Subgerente () Juridico(a) o su delegado (a), dejandose para ello la constancia o
excusa en la respectiva acta, sin que ello implique la delegacion de su asistencia y voto para efectos del
respectivo quérum. En todo caso se garantizara la existencia del Quérum respectivo.

Paragrafo 5°. Concurriran al Comité con derecho a voz y sin derecho a voto:

1. El (la) Jefe de la Oficina de Control Interno, quien apoyara la gestion de los (as) miembros del
Comité y participara en las sesiones del mismo, especialmente para verificar el cumplimiento
de las disposiciones del articulo 26 del Decreto Nacional 1716 de 2009, en concordancia con
el articulo 2.2.4.3.1.2.12. del Decreto Nacional 1167 de 2016, relativos a la acciéon de
repeticion.

El (la) citado (a) funcionario (a) podra presentar iniciativas encaminadas a promover una
mayor efectividad y eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresponden a este
Comité.
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2. El (la) apoderado (a) que represente los intereses de TRANSMILENIO S.A. en cada proceso o
Mecanismo Alternativo de Solucién de Conflicto.

3. El (la) Secretario (a) Técnico (a) del Comité de Conciliacion de TRANSMILENIO S.A.

Paragrafo 6°. El Comité de Conciliacion de la EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER
MILENIO TRANSMILENIO S.A. podra también invitar a sus sesiones, con voz pero sin voto, al
Director Distrital de Defensa Judicial y Prevencion del Dafio Antijuridico de la Secretaria Juridica
Distrital, para que éste y/o su delegado, preste la colaboracion y asesoria pertinente, relacionadas con
la prevencion del dafio antijuridico y/o acciones o politicas de defensa judicial.

Adicionalmente y en los términos del paragrafo 2° del articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1167 de 2016, el comité podra invitar a sus sesiones a un
funcionario de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, quien tendra la facultad de asistir a
sus sesiones con derecho a voz.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
en especial las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucién 328 del 17 de junio del afio
2014.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese la presente Resolucién a todos los funcionarios que integran

el Comité de Conciliacion de TRANSMILENIO S.A., que se mencionan en el articulo primero y a la
Oficina de Control Interno de la Entidad.

ARTICULO CUARTO: Publiquese a través de la Intranet y la pagina web de la Entidad.

Dado en Bogota, D.C., a los 15 dias del mes de enero del afio 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,.'l
Proyecté: Maria Paula Contreras Sanchez ~ Contratista de Apoyo a la Gestion -- Subgerencia Juridica ‘{‘y
Revisé: Julia Rey Bonilla — Subgerente Juridica‘i}k&w |

Aprobo: Juan Lsteban Martinez Ruiz. - Subgerehte Genera\{ ¢ .
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